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Druskininky lopselio-darzelio ,,Zibute®
direktoriaus 2025 m. §Q¢, §¢0 2L d.
jsakymu Nr. [/-/-§

DRUSKININKU LOPSELIO-DARZELIO ,,ZIBUTE
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2025-2027 METU VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Druskininky lopselio-darZelio ,,Zibuté* (toliau — DarZelis) korupcijos prevencijos 2025-
2027 m. veiksmy planas (toliau — Veiksmy planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, 2022-2033 mety nacionaline darbotvarke korupcijos prevencijos
klausimais, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birZelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1 178,
Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany lgyvendinimo vertinimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT) direktoriaus 2021 m.
gruodzZio 28 d. jsakymu Nr. 2-283, Druskininky savivaldybes korupcijos prevencijos 2023-2025
mety veiksmy planu, patvirtintu Druskininky savivaldybés administracijos direktoriaus 2023-06-16
isakymu Nr. V35-488, ir kitais teisés aktais, reglamentuojan¢iais korupcijos prevencijos veikla.

2. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos DarZelyje gali:

2.1. pablogéti ugdymo paslaugy kokybé;

2.2. sumazéti visuomenés pasitikéjimas DarZeliu.

3. Veiksmy planu siekiama $alinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti Darzelyje.

4. Programos strateginés kryptys yra:

4.1. korupcijos prevencija;

4.2. antikorupcinis §vietimas.

5. Veiksmy planas grindZiamas korupcijos prevencija, DarZelio darbuotojy antikorupciniu
Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Zalinti neigiamo socialinio reikinio prieZzastis ir
salygas.

6. Veiksmy planas jgyvendinamas vadovaujantis Veiksmy plano jgyvendinimo
priemonémis, kuriose numatytos prevencinés priemongs, skirtos iSvengti grésmiy, ginti visuotinai
pripaZistamas Zmogaus teises, laisves bei viedgjj interesa, ir priemonés, skirtos gerinti antikorupcinj
darbuotojy $vietima.

7. Veiksmy plane vartojamos savokos:

7.1. korupeija — piktnaudziavimas suteiktais jgaliojimais sickiant naudos sau ar kitam

asmeniui.

7.2. Korupcinio pobadZio teisés paZeidimas — administracinis nusiZengimas, darbo pareigy
paZeidimas ar tarnybinis nusizengimas, padarytas piktnaudZiaujant suteiktais
igaliojimais, siekiant naudos sau ar kitam asmeniui, taip pat korupcinio pobiidzio
nusikalstama veika;

7.3. korupcijos prevencija — sisteminga veikla, kuria siekiama didinti atsparuma korupcijai
ir kuri apima korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinima, Salinimg ir (ar)
mazinima, sudarant bei jgyvendinant korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy
sistema;

7.4. antikorupcinis $vietimas - veikla, kuria siekiama maZinti korupcija, ugdyti
individualig ir kolektyving atsakomybe, pilietikuma bei supaZindinti su asmens
teisémis ir pareigomis.



7.5. korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas — procediira, kuria nustatomi
korupcijos rizikos veiksniai viesojo sektoriaus subjekto veikloje.
8 Kitos Programoje vartojamos savokos suprantamos taip, kaip apibréZtos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teises aktuose.

II SKYRIUS
VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

9. DarZelio veiklos situacijos analize atliekama vadovaujantis Druskininky savivaldybés
strateginio planavimo aplinkos analizés principais ir apima iSoriniy ir vidiniy veiksniy, grésmiy ir
galimybiy analize.

10. Korupcijos prielaidos:

10.1. bendrosios:

10.1.1. teisinés, apimancios teises akty netobuluma, dazng ju keitima ir kolizijas, kurios
leidZia priimti prieStaringai vertinamus sprendimus, nei§samy atsakomybeés uz
padarytus paZeidimus reglamentavima ir kt.;

10.1.2. institucinés, apimané¢ios motyvacinés karjeros sistemos nebuvimg, neskaidrius
sprendimy pri¢émimo procesus, nepakankamg viesuma;

10.1.3. visuomengs pilietiskumo stokos, apiman¢ios visuomenés pozitirj j korupcija;

10.1.4. kitos.

10.2. specialiosios:

10.2.1. dél veiklos, susijusios su viesyjy pirkimy vykdymu;

10.2.2. del valstybés institucijy patvirtinimo nereikalaujandiy sprendimy priémimo;

10.2.3. dél valstybes ar tarnybos paslaptj sudarancios informacijos bei asmens duomeny

atnaujinimo;

10.2.4. del DarZelio darbuotojy funkcijy, uzdaviniy, darbo ir sprendimy priémimo

tvarkos bei atsakomybés nei§samaus reglamentavimo:

10.2.5. kitos.

11. Darzelio veikla reglamentuojama Druskininky savivaldybés tarybos 2012 m. vasario 28
d. sprendimu Nr. T1-44 (Druskininky savivaldybés tarybos 2013 m. balandZio 26 d. sprendimo Nr.
T1-108 redakcija) patvirtintais nuostatais ir DarZelio direktoriaus patvirtintais teisés aktais: vidaus
tvarkos taisyklémis, darbuotojy pareiginiai nuostatais, turto inventorizacijos tvarkos aprau, vidaus
kontrolés jgyvendinimo tvarka, pedagogy elgesio ir etikos normomis, darbo tvarkos taisyklémis,
antikorupcinio elgesio kodeksu, informacijos apie pazeidimus teikimo tvarkos aprasu,
inventorizacijos tvarkos aprasu, darbo apmokéjimo sistemos apraSu, tarnybiniy komandiruo¢iy
i8laidy apmokejimo tvarkos apradu, sveikatos priezitiros veiklos planu, darbuotojy, vaiky ir jy tévy
asmens duomeny saugojimo, tvarkymo ir sutikimy gavimo taisykléemis, reagavimo | asmens
duomeny saugumo pazeidimus apradu, darbo laiko apskaitos Ziniarai¢io pildymo tvarkos aprasu.
Mineti teises aktai padeda DarZelio darbuotojams priimti sprendimus ivairiose situacijose, siekiant
nesaliskumo, skaidrumo.

13. DarZelyje darbuotojams ir kitiems asmenims yra sudarytos galimybés informuoti apie
korupcinio pobidZio nusikalstamas veikas. DarZelio tinklalapio www.darzeliszibute.lt skiltyje
»Korupcijos prevencija“ yra nurodytas elektroninio pasto adresas drs.zibute.pranesk @gmail.com,
kuriuo visi suinteresuoti asmenys gali pateikti skundus, pastabas, pasillymus ir informacija,
susijusig su korupcinio pobtidzio Darzelio darbuotojy veikomis. Taip pat DarZelio tinklalapyje yra
pavieSintas Korupcijos prevencijos tvarkos aprasas, pateikiama iSsami kontaktiné informacija ir
budai kam ir kaip pranesti apie galimas korupcinio pobidzio DarZelio darbuotojy veikas. Iki 2023-
12-31 nebuvo gautas nei vienas pranesimas.

14. Korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky ir tarnybiniy nusizengimy DarZelyje nustatyta
nebuvo.



15. Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnyba néra atlikusi korupcijos rizikos analizés
Darzelyje.

I SKYRIUS
VEIKSMU PLANO TIKSLAS IR UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

16. Veiksmy plano tikslas — uztikrinti DarZelio veiklos skaidrumg, atviruma, teisiniy ir
antikorupeiniy principy laikymgsi, priemonémis ir procediromis uZkirsti kelia korupcijos
atsiradimui ir plétrai.

17. Veiksmy plano uZdaviniai:

17.1. nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

17.2 didinti vieSuma ir skaidrumg teikiant ugdymo paslaugas ir priimat sprendimus, kurti

antikorupcing kultiirg;

17.3. ugdyti darbuotojy motyvacija elgtis saZiningai, skatinti nepakantuma korupcijos

apraiSkoms;

17.4. didinti vieSyjy pirkimy vykdymo skaidruma.

18. Priemones, kurios sumazins korupcijos apraisky prielaidas DarZelyje, jy vykdymo
terminai, vertinimo kriterijai pateikti Veiksmy plano priemonése (1 priedas), kurios yra neatsiejama
Veiksmy plano dalis.

IV SKYRIUS
VEIKSMU PLANO TVIRTINIMAS, FINANSAVIMAS, IGYVENDINIMAS, VERTINIMAS,
KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

19. Veiksmy planas tvirtinamas DarZelio direktoriaus jsakymu.

20. Veiksmy planas jgyvendinamas DarZelio 1éSomis.

21. Uz konkre¢iy Veiksmy plano priemoniy jgyvendinima pagal kompetencijg atsako
Veiksmy plano priemonése nurodyti vykdytojai.

22. Veiksmy plano jgyvendinima koordinuoja ir kontrole vykdo DarZelio direktorius.

23. Darzelio darbuotojai pasitilymus dél Veiksmy plano nuostaty, tikslo ir uzdaviniy bei jy
lgyvendinimo, Veiksmy plano 1 priede numatyty priemoniy atnaujinimo gali teikti per visa
Veiksmy plano jgyvendinimo laikotarpj.

24. Veiksmy plane nustatyty uzdaviniy pasiekimas vertinamas pagal Veiksmy plano 1
priede nustatytus laukiamo rezultato vertinimo kriterijus.

25. Informacija apie Veiksmy plano jgyvendinimo eiga uZ korupcijai atsparios aplinkos
kirimg atsakingas asmuo teikia Darzelio direktoriui.

26. Veiksmy planas perziurimas ir kei¢iamas pasikeitus faktinems aplinkybéms ar
susijusiems teisés aktams.

27. Programos pakeitimo projekta rengia asmuo, atsakingas uZ korupcijos prevencija,
suderings su Darzelio direktoriumi.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Su Veiksmy planu ir Veiksmy plano priemonémis supaZindinami visi DarZelio
darbuotojai.
29. Veiksmy planas ir Veiksmo plano priemonés skelbiami DarZelio interneto svetaingje.
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